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Утверждаю
Заведующий МБДОУ № 20
________    И.Н. Дуплеева
ПЛАН
МЕРОПРИЯТИЙ ПО ПРОТИВОДЕЙСТВИЮ КОРРУПЦИИ

в МБДОУ № 20 на 2017 – 2018 учебный год.
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответственный
	Отметка о выполнении

	1
	Назначение ответственного за противодействие коррупции в ДОУ
	Сентябрь 
	Заведующий


	

	2.
	Ознакомление вновь принятых сотрудников с антикоррупционным законодательством (под роспись)
	При принятии на работу
	Заведующий


	

	3.
	Ознакомление вновь принятых сотрудников с кодексом этики
	При принятии на работу
	Заведующий,

ст. воспитатель


	

	4.
	Обеспечение общедоступности административных регламентов на предоставление муниципальных услуг 
	Постоянно 
	Заведующий


	

	5.
	Анализ и уточнение должностных обязанностей работников, исполнение которых в наибольшей мере подвержено риску коррупционных проявлений 
	Январь 2017г.
	Заведующий


	

	6.
	Обновление в ДОУ стенда «Коррупции – нет!»
	Сентябрь 

	Ст. воспитатель
	

	7.
	Рассмотрение вопросов по противодействию коррупции на педагогическом совете
	Август  
	Ст. воспитатель 
	

	8.
	   Рассмотрение вопросов по противодействию коррупции на родительском собрании (общем, групповых) 
	По плану родительских собраний
	Ст. воспитатель 
	

	9.
	Выемка обращений поступивших в ящик анонимных обращений «Коррупции нет» (регистрируются в журнале)
	Один раз в неделю
	Ст.воспитатель 
	

	10.
	Рассмотрение обращений поступивших в ящик анонимных обращений «Коррупции нет» и по телефону доверия 8(86137) 3-20-37
	В течении месяца с момента обращения
	Ст.воспитатель 
	

	11.
	Мониторинг обращений на официальном сайте учреждения
	Один раз в неделю
	Заведующий 
	

	12.
	Систематическое пополнение раздела «Противодействие коррупции» на официальном сайте учреждения для обеспечения открытости деятельности ДОУ
	В течении года
	Ст.воспитатель 
	

	13.
	Отчет руководителя о целевом использовании всех уровней бюджета и внебюджетных средств учреждения
	1 раз в квартал
	Заведующий
	

	14.
	Контроль за выполнением план  мероприятий по противодействию коррупции.
	1 декабря,
1 июня
	Заведующий
	

	15.
	Предоставление отчета о выполнении плана мероприятий по противодействию коррупции (в управление образования администрации МО город Армавир)
	1 декабря,

1 июня
	Ст.воспитатель 
	


